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Scheda di progetto
((CCoommppiillaarree iinn eessttrreemmaa ssiinntteessii ttuuttttee llee vvooccii pprreevviissttee,, uuttiilliizzzzaarree eevveennttuuaallmmeennttee aalllleeggaattii ppeerr llaa ddooccuummeennttaazziioonnee ddii ddeettttaagglliioo))

1.1 Denominazione progetto Indicare Codice e denominazione del progetto

ABILIDIDIVENIRE

1.2 - Responsabile progetto Indicare il responsabile del progetto

PIETRO TETTAMANTI- FABRIZIA TURCONI

1.3 – Finalità generali (indicare le finalità generali del progetto)

Orientare gli alunni diversamente abili ad operare scelte consapevoli ed efficaci:
- dalla secondaria di I° grado alla secondaria di II° grado
- dalla secondaria di II° grado ad un progetto di vita

1.4 – Destinatari (indicare i soggetti destinatari del progetto)

Alunni diversamente abili della secondaria di I° grado appartenenti al bacino di utenza di
questa scuola

1.5 – Obiettivi/Risultati attesi (riportare gli obiettivi misurabili e i  relativi indicatori, cioè gli elementi oggettivi
che consentono di verificare il raggiungimento o meno dell’obiettivo previsto. Specificare, dove possibile, il valore di
soglia stabilito per ciascun indicatore)

Obiettivi Indicatori Valori di soglia

Organizzare una rete di relazioni: ragazzo/famiglia/scuola

Conoscenza del ragazzo/famiglia/scuola

Rilevazione
attraverso schede di
osservazione delle
abilità possedute dal
ragazzo da orientare

1-6

Individuare il percorso scolastico più idoneo
differenziata 1-2

ponte 3-5
facilitata 6

Individuare un progetto di vita
Cooperativa sociale 1-2
Inserimento nel
mondo del lavoro 3-6

INDICATORI

1 Non adeguato/ non
sufficiente 3 Mediamente raggiunto 5 Pienamente raggiunto

2 Raggiunto in alcuni
momenti 4 Quasi raggiunto 6 Adeguato all’età
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1.6 – Durata (indicare il periodo entro il quale si realizzano le attività previste)

annuale

1.7 Fasi/Attività  Indicare per ogni fase prevista nel progetto (Progettazione, realizzazione,
monitoraggio, documentazione .....) le azioni previste, specificando il periodo e la durata.
Allegare il modulo Progettazione esecutiva per la descrizione di dettaglio Durata

Organizzare una rete di scuole primarie / scuole secondarie annuale

Organizzare un rete di relazioni: famiglie/scuole/ragazzi annuale

Organizzare una rete di relazioni: Scuole/Comuni/Cooperative Sociali/Agenzia del
Lavoro annuale

1.8 Risorse umane Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni
che si prevede di utilizzare. Per il personale ATA le ore andranno indicate d’intesa con il D.S.G.A

 EVA GATTO DOCENTE DI SOSTEGNO
 ROSAMARIA DI MARTINO DOCENTE DI SOSTEGNO
 GIORGIO GALLIANI DOCENTE DI SOSTEGNO
 PIETRO TETTAMANTI DOCENTE DI SOSTEGNO- COORDINAMENTO

1.8 Beni e servizi (Specificare le necessità per spazi, materiali, strumentazione…)

Logistica :BIBLIOTECA- AULA 49

Materiali : FOTOCOPIE- INTERNET-CD- POSTA-BUSTE

Allegati

§ Progettazione esecutiva (ML 4-03)
§ Scheda finanziaria
§ .............................

Como, ……….
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Il referente di progetto
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